Het college is ‘buitengewoon’ !
Bij het lezen van deze titel zou het kunnen dat sommigen de wenkbrauwen fronsen. Deze titel is op zijn minst opvallend in het boekje van een school voor gewoon onderwijs. Toch is er de voorbije jaren een band gegroeid tussen ‘gewoon’ en ‘buitengewoon’. Het is nu al het derde schooljaar dat ik auti-GON-begeleider ben in het college. 
Het leek ons een goed moment om onze ervaringen eens mee te geven.

Mijn opdracht als leerkracht ligt hoofdzakelijk in het VIBSO in Waregem. Dat is een school voor buitengewoon onderwijs voor leerlingen die moeilijk leren. Door het aanbieden van een programma ‘op maat’ bereiden wij hen voor om zich op een volwaardige manier te integreren in de maatschappij. Ook leerlingen met een specifieke zorgvraag kunnen bij ons school lopen. Zo begeleiden we al verschillende jaren leerlingen met autismespectrumstoornissen ( ASS ). Deze jongeren hebben het vooral moeilijk met sociale relaties, communicatie en verbeelding. 

Vier jaar geleden gingen we met de school een nieuwe uitdaging aan. We vonden dat we onze auti-kennis en -ervaring ook konden gebruiken om leerlingen met deze zorgvraag in het gewoon onderwijs te ondersteunen. Deze vorm van samenwerking tussen het gewoon en het buitengewoon onderwijs heet ‘Geïntegreerd Onderwijs’ (GON). Leerlingen met een specifieke zorgvraag zoals bv. autisme kunnen gewoon les volgen in het secundair onderwijs. Ze worden ondersteund door een specifieke begeleider, zoals ik er zelf een ben. Ook leerlingen met een visuele, auditieve of motorische handicap kunnen op die manier begeleiding krijgen. 
Van de GON-begeleider wordt verwacht dat hij de leerling ondersteunt, de leerkrachten informeert en de schakel vormt tussen school en ouders. Een GON-begeleider kan dus zeker niet van op zijn eigen eilandje werken, want de medewerking van leerkrachten, opvoeders, directieteam en CLB is zeker nodig om de kans op een succesvolle begeleiding te garanderen.
Na een jaar van intense voorbereiding werden zes leerkrachten uitgestuurd naar de verschillende scholen van de scholengemeenschap Sint-Paulus.  Ikzelf trok met een klein hartje naar het grote H.-Hartcollege om er een leerling met autisme te begeleiden. Ik kende het college eigenlijk niet, de school niet, de leerkrachten niet. Mijn grootste vraag was: ‘Hoe zal men mij hier ontvangen als GON-begeleider? Zal men bereid zijn om mij te ondersteunen?’
Zo kwam ik terecht bij de collega’s van de zorg: Katrien, Jan en Wouter. Zeer gedreven, gemotiveerde mensen die de zorg in het college in goede banen leiden. Ik werd hartelijk  ontvangen. Extra hulp voor het zorgteam was altijd welkom! In het begin was het uiteraard wat zoeken, maar al snel verliep de samenwerking heel vlot. Het verraste me, maar het deed me vooral deugd te mogen vaststellen dat in zo’n groot college zoveel zorg besteed wordt aan leerlingen die dat extraatje nodig hebben.

Ondertussen begeleid ik al meer auti-leerlingen. Ik zie ze één of twee keer per week . We werken dan rond sociale vaardigheden, emoties, aanvaarding van het autisme, plannen en structureren. We bespreken samen wat zich in de klas of op de speelplaats voordoet.
De leerlingen weten dat ze bij mij terechtkunnen en dat ik, als dat nodig is, ook leerkrachten kan aanspreken. Het is voor leerlingen met autisme helemaal niet eenvoudig om mee te draaien in een gewone school. Om te voldoen aan wat wij normaal vinden, lopen zij voortdurend op de toppen van hun tenen. Het GON-begeleidingsmoment is dan ook een  rustpunt, een moment waarbij de leerling even mag zijn wie hij is, vrij van al die, voor hem althans, moeilijke levenspatronen.
Het GON-team bestaat uit de ouders, de klastitularis, een CLB-medewerker, een collega van de zorg en de verantwoordelijke opvoeder. Dit team vullen we soms verder aan met een thuisbegeleider, een logopedist of een kinderpsycholoog. Ook de directeur staat er op om bij deze extra begeleiding nauw betrokken te worden. Een drietal keren per jaar komen we samen om de begeleiding van de jongere te evalueren en om afspraken te maken over het verdere verloop.

Ook met de collega’s die les geven aan één van mijn GON-leerlingen verloopt de samenwerking vlot. Ze spreken me aan over de leerlingen, ze vertellen me hoe de leerling het stelt in de klas, ze vragen me raad. Af en toe vraag ik hen om schrifelijk een vragenlijst over de houding van de leerling in de klas, in te vullen. Door rekening te houden met hun bevindingen kan ik mijn begeleiding nog efficiënter uitbouwen.
Telkens opnieuw stel ik vast dat er een grote bereidheid bestaat bij de leerkrachten om met deze leerlingen op stap te gaan.
In het college kwam de noodzakelijke samenwerking spontaan op gang. Ik heb het gevoel dat iedereen mijn werk waardeert. GON-begeleiding is mogelijk dank zij de actieve hulp van velen. Nog meer dank aan de collega’s van het H.-Hartcollege voor hun groot hart en de buitengewone zorg voor deze buitengewone leerlingen.
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